Codigo FOR-PS5-570
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Nersibr: 2
. FORMATO REGISTRO DESARROLLO ACTIVIDADES Fecha Memo 12026012611 -
Afl‘f ::‘t‘:‘:“r‘:? SERVICIO COMUNIDAD DE CUIDDO EL BOSQUE 30/04/2026
'—Ic;l;h:r; - INIEGRACKN :-u T~ paqma 1da1
Clasificacion Informacién publica reservada
1. Servicio Socii COMUNIDAD DE CUIDADO 1.1. Unidad Operati EL BOSQUE
1.2 LocalidadENGATIVA

1.3 Fecha Ejecucion: [ 21 J al ‘ 21

2.1. Componente: |FAMILIA PARTICIPACION Y REDES

2 Lmea{REDES

2.2. Nombre encuen{“Tejiendo Saberes y Oficios”

2.3. Nombre persona equipo |LUZ AIDACONTRERAS
Interdisciplinario encargado:

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL
Promover el intercambio intergeneracional entre personas mayores y nifios a través de experiencias relacionadas con los oficios y el trabajo,
fortaleciendo el reconocimiento

de los saberes, |a participacion, la integracion y la valoracion del aporte de cada generacion dentro de la comunidad.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.Fortalecer los vinculos intergeneracionales entre personas mayores y nifios mediante actividades participativas basadas en los oficios y
experiencias de vida, promoviendo el respeto, la comunicacion y el aprendizaje mutuo.

2. Favorecer el reconocimiento y la valoracién de los saberes tradicionales y experiencias laborales de las personas mayores, incentivando la
participacion activa de los niflos en espacios de integracion, di4logo y construccién colectiva.

3. Reflexionar en los servicios sociales de la subdireccion para la vejez sobre la importancia de los aportes de las y los afrodescendientes a la
libertad de las personas en Colombia

3.3. METODOLOGIA
o La actividad se desarrollara mediante una metodologia participativa, experiencial e intergeneracional, basada en:
rz- - Aprendizaje a través de la experiencia.
w &1 - Interaccion entre generaciones.
g O | - Construccion colectiva del conocimiento.
= Z| - Reconocimiento de saberes y trayectorias de vida.
« |- Participacion activa y trabajo colaborativo.
@
En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional del Trabajo, se desarrollard un encuentro intergeneracional orientado a compartir
experiencias, conocimientos y habilidades relacionadas con diferentes oficios. La actividad contara con la participacion de personas mayores y
nifos, quienes interactuaran mediante espacios experienciales disefiados para el aprendizaje, la creatividad y el trabajo colaborativa.
Se organizaran tres ambientes tematicos tipo feria experiencial, donde las personas participantes podréan conocer, practicar y dialogar sobre
diferentes oficios, reconociendo el valor del trabajo y los saberes construidos a lo largo de la vida.
El encuentro busca fortalecer los vinculos intergeneracionales, el reconocimiento de las trayectorias de las personas mayores y la construccion
colectiva de experiencias significativas a través del hacer, compartir y aprender juntos.
1. saludo de bienvenida
2. socializacion del aporte histérico y cultural de la poblacién afrocolombiana promoviendo el espacio intergeneracional, donde se comarten
memorias las cuales fortalecen la identidad y el respeto por la libertad.
9 Se exponen objetosreferentes al el color negro y se pregunta con que lo relacionan cotidianamente. (espacio para reflexénde acuerdo a la
& Z |intevencion de cada participante.
% F_E seguidamente se los legados de la etnia afrocolobiana como: la musica, folclor, deportistas, comida, luego se pone la cancién negrito del
= Z |grupo Herencia de Timbiqui, con esto se cierra este espacio.
~N O
«
@

3. Se divide el grupo el grupo en 2 sub grupos con la finalidad que se vinulen en: Manosque crean, y sabores y tradicion

“Manos que crean”

Oficios manuales y artesanales
Actividades:

- Tejido basico: las personas mayore y los nifios bordaran e iran compartiendo el saber sobre la costura y bordado
Sabores y tradicion”
Oficios relacionados con la cocina y preparacion de alimentos

Actividades: Se recordaran recetas que preparaban las personas mayores, y los nifios contaran que alimentos les gustan
Objetivo del espacio:
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Finalizar con un espacio grupal de reflexién y reconocimiento, donde nifios y personas mayores compartan lo aprendido durante la jornada,
resaltando la importancia del trabajo, los oficios y el valor de los saberes transmitidos entre generaciones.

3.3.3. MOMENTO
FINAL

3.4. RECURSOS

Elementos:
Tela, agujas, hilo de bordar, olla, cartulina, Marcadores, Videabeam cabina de sonido

equipo interdiciplinario participante
Angela Otaya

Daniel Rubiano

Valentina Lombana

Angelica Poblador

Camilo Rios

Esteban Santos

Luz Dary Urrego

4. EVALUACION ENCUENTRO

Se fortalecieron los vinculos intergeneracionales mediante el intercambio de saberes y experiencias relacionadas con los oficios y el trabajo,
promoviendo la participacion activa, el reconocimiento mutuo y la valoracion del aporte de las personas mayores dentro de la comunidad. Durante el
desarrollo de la actividad se evidenci6 una interaccion significativa entre nifios y personas mayores, generando espacios de didlogo, aprendizaje y
construccion colectiva, donde se resaltaron las habilidades, conocimientos y experiencias adquiridas a lo largo de la vida. Asimismo, se favorecio el
fortalecimiento de valores como el respeto, la empatia, la escucha activa y el trabajo colaborativo entre generaciones.

Desde la mirada de las personas mayores, la actividad representé un espacio de reconocimiento y resignificacion de sus experiencias de vida,
permitiéndoles sentirse escuchadas, valoradas y participes activos dentro de la comunidad. A través del compartir de sus oficios, historias y saberes,

manifestaron sentimientos de satisfaccion, alegria y motivacion al percibir interés por parte de los nifios, fortaleciendo su autoestima, sentido de
utilidad y participacion social.

Y Z ot

Fecha evaluacion del encuentro: 21 mayo de 2026

Firma de la persona del
equipo interdisciplinario
encargado de la

Luz Aida Contreras persona que evalua:

Nombres y apellidos de la persona del equipo
Interdisciplinario encargado de la persona que
evalua:

Lz aida Gontreras
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